8% AMPLIACION DE

FSIE DERECHOS LABORALES

El BOE 154, de 29 de junio, publica el R.D.
5/2023 por el que se adoptan y prorrogan
determinadas medidas de conciliacion de
la vida familiar y la vida profesional de los
progenitores y los convivientes.

Ya han entrado en vigor.

Permiso retribuido de 5 dias por accidente o
enfermedad graves, hospitalizacién o intervencién quirdrgica
sin hospitalizacién que precise reposo domiciliario.

Permiso retribuido de 4 dias al aio para ausentarse
del trabajo por causa de fuerza mayor cuando sea necesario
por motivos familiares urgentes e imprevisibles. Podrd ser
disfrutado por horas.

Se amplia el derecho a la reduccion de jornada
para el cuidado de hijos o personas a cargo con
discapacidad que sean menores de 26 afos y que tengan
céncer u otra enfermedad grave, cuando el grado de
discapacidad supere el 65%, siempre que esta condicién se
acredite antes de cumplir los 23 afios.

Permiso parental no retribuido de 8 semanas,
continuas o discontinuas, para el cuidado de hij@ o menor
acogido por tiempo superior a un afio, hasta el momento en
que el menor cumpla 8 afios.

Equiparacion de derechos de matrimonio a las
parejas de hecho:15 dias naturales en caso de registro de
pareja de hecho.
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https://www.boe.es/eli/es/rdl/2023/06/28/5/dof/spa/pdf

